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報告人：吳永達 中心主任

司法官學院 犯罪防治研究中心

111年度 第2次諮詢會議

工作業務報告

一、人力現況

應到7名

實到7名

中心主任：1名

行政人員：2名

研究人員：4名

專任

人員 應到4名

實到4名

毒品防制基金
專案人員：4名

專案

人員 當然諮詢委員

12名

外聘諮詢委員

11名

兼任研究委員

38名

兼任研究員

2名

• 配合首長異動，法務部檢察司、保護司及廉政署之當然委員職缺分別改由黃司長

謀信、林代理司長嚞慧及莊署長榮松擔任。

• 配合趙儀珊委員未予續聘，職缺改聘昆明防治中心陳亮妤醫師擔任，並完成第五

屆外聘諮詢委員的聘任。
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貳、重要工作成果

建置完成「犯罪防治研究
資料庫」網站平台

為符網站擴充現況，111年
起更名為： 「犯罪防治研
究中心」

目前累積超過274萬筆點閱
流覽人次

103.6.15

111.7月

(一)網路發展

貳、重要工作成果

總筆數待資

料清洗完畢

後確認

已取得87年至96年與109年6月

~110年已結案之刑案偵查及執行

資料、觀護資料、獄政資料，檢察

司並額外補充87年至110年個案對

應之死亡紀錄（是否死亡、死亡日

期）與國籍資料。

(二)數據資料庫
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毒品收容人職涯
發展與社區轉銜
措施之研究計畫

(第2期)

110年犯罪狀況及
其分析－2020犯
罪趨勢關鍵報告

臺灣民眾對檢察
體系之滿意度調

查研究

AI人工智慧司法應
用第二階段先導研
究-以竊盜罪與毒品
犯罪關聯性為核心

臺灣青少年毒品
施用與心理健康
之關聯性研究-以
涉毒收容青少年
為例

「家庭照顧者
為何殺人？」
－犯罪學觀點
之探討

1

2

3

4

5

7

應用爬蟲程式與
數據探勘毒品犯
罪創新研究先導
性計畫

6

目前均已完成期中報告並持
續進行中

貳、重要工作成果

(三)自體研究案

「我國自主監外作業制
度之研究－兼論對再犯
預防機制之影響」案

以上均已完成期中報告審查

計畫主持人
警大：賴擁連教授

「我國監護制度發展與
變革之研究」案

計畫主持人
警大：蔡田木教授

【111年度委託研究案】

均已完成需求書初稿，提報本次會議

討論，預訂111年10月進行招標程序

【112年度委託研究案】

「我國現行法人刑事責任
之檢討及策進方向」案

「我國網路詐欺被害調
查與防制研究」案

貳、重要工作成果

(四)委託研究案
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出版《犯罪被害
狀況及其分析》

發表「110年臺
灣民眾對檢察體
系之認知與滿意
度調查研究」調
查報告

出版《刑事政策
與犯罪防治研究
論文集(25)》

出版第31期《刑

事政策與犯罪防

治研究專刊》

貳、重要工作成果

(五)發行學術出版品

發表「備受爭議
的大麻煩」、
「小心上當！施
用毒品者免服兵
役？攏是假ㄟ！」
等2篇科普文章

協辦大愛電視台
「阿良的歸白人
生」反毒教育宣
導教材公開發表
會

發表「私法正義-
網路鄉民肉搜當事
人及後續因應」論
文，部分內容收錄
於東大圖書公司出
版教材「10分鐘稱
霸閱讀」

論文「析論我國兒童

虐待犯罪之法務防制

對策：以日本刑罰與

法務省政策為例」，

經立法院國會圖書館

評比為「家庭暴力防

治法」法規資料引介

之「非常適用」等級

貳、重要工作成果

(六)媒體發表、學術報告 -1
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本中心與趙恩博士運

用110年度毒品防制基

金「毒品施用行為多

元處遇成效評估與比

較計畫：第四期」研

究案部分研究成果，

共同於美國國家藥物

濫用研究院(NIDA)舉

辦之2022年國際研討

會進行海報發表

論文「鞭刑？治安？從新加坡的鞭刑政

策談起」，經「志祺七七X 圖文不符」

頻道引述至「真正的『打到屁股開花』！

鞭刑到底有多可怕？」youtube節目

貳、重要工作成果

(六)媒體發表、學術報告 -2

每年召開1次，由編輯委員會委員就專刊發行
相關事項進行討論、修正。

「刑事政策與犯罪防治研
究」專刊年度編輯會議

邀請智慧財產局、智財法院、智財檢察署實務
工作專家，以及具社會科學研究經驗之學者，
舉辦專家座談會議，以期符合著作權與學術倫

理規範，提升研究量能與貢獻。

「公務機關內研究之著作權與學
術倫理」專家座談會議

貳、重要工作成果

(七)召開重要會議
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目前已徵件完畢，規劃於8月進行評選

碩士 博士

15件 5件

投 件 數 量

貳、重要工作成果

(八)第九屆傑出碩博士論文獎

以中央百世大樓全新基地

不斷強化學術研究含量與社會問題回應能力

參、未來展望


