工作意願調查表

您可以用一份求職文件應徵多個職缺。若您獲錄取，想優先出任哪個職缺？（從1開始，有興趣才填寫數字。沒興趣的打✕）。

	順位
	順位
(範例)
	職稱
	工作內容
	資格條件、待遇、應徵文件

	
	✕
	1. 專案研究助理暨資料庫管理員
	1. 資料庫、資料科學相關軟硬體規劃。
2. 配合研究需求做ETL。
3. 維持資料庫和主機的安全維護、調校、備份。
4. 資料庫介接與資料交換之規劃、程式撰寫。
5. 其他交辦事項。
	請見《公開甄選啟事》

	
	1
	2. 專案研究助理
	1. 協助刑事政策研究。
2. 蒐集 & 摘要國內外文獻。
3. 整理刑事政策脈絡與基礎分析。
4. 撰寫引介刑事政策的短篇、中篇文章。
5. 其他交辦事項。
	請見《公開甄選啟事》

	
	✕
	3. 專案研究助理
	1. 協助毒品防治、家庭技巧訓練方案等相關領域之計畫執行。
2. 協辦各項會議、專家座談、工作坊與活動等。
3. 撰寫引介刑事政策的短篇、中篇文章。
4. 其他交辦事項。
	請見《公開甄選啟事》

	
	2
	4. 專案行政助理
	1. 經費核銷。
2. 研究案預算進度管控。
3. 各研究案之行政事務（公文、聯繫...等等）。
4. 協辦各項會議、專家座談、工作坊與活動等。
5. 其他交辦事項。
	請見《公開甄選啟事》


履 歷 表

（簽名應親筆，其餘欄位請打字。若欄位不足，請自行擴充。請自行刪除範例。）
	有本國籍者填寫
	無本國籍者填寫
	2吋彩色證件照
（浮貼，或插入照片後彩色列印本頁）

	姓名
	
	英文姓名
與居留證相同
	
	

	
	
	國籍
	
	

	身分證
統一編號
	
	居留證或工作證
許可證號
	
	

	
	
	居留證或工作證
核發機關
	
	

	
	
	居留證或工作證
有效日期
	
	

	出生日期
	民國   年  月  日
	出生日期
	西元   年  月   日
	

	以下欄位不分國籍，皆請填寫

	連絡電話
	

	聯絡地址
	

	電子郵件
	

	學　　歷
（僅列出大專校院(含)以上學歷，按修業日期新到舊排列，最新一筆在上）

	學校
	院、所、系、組
	修業結果
（打V）
	學位
	修業期間

	
	
	畢業
	在學
	肄業
	
	

	
	
	
	
	
	
	    年  月～    年  月

	
	
	
	
	
	
	    年  月～    年  月

	工作經驗
（按服務日期新到舊排列，最新一筆在上）

	服務單位
	職稱
	主要工作內容
	服務期間

	
	
	
	    年  月～    年  月

	
	
	
	    年  月～    年  月

	
	
	
	    年  月～    年  月

	
	
	
	    年  月～    年  月



	證　　照

	證照名稱、等級
	證照日期
	證照文號
	認證機關（構）

	
	年
	月
	日
	
	

	（範例）MySQL DBA
	2017
	4
	1
	1234567890
	甲骨文教育訓練中心

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	電腦技能

	種類
	軟硬體名稱
	自評程度（精通、中等、基礎）
（有證照者請指出）

	文書處理
	（範例）Microsoft Word 2010
	精通，無證照

	試算表
	
	

	簡報
	
	

	統計軟體
	
	

	資料庫管理
	（範例）MySQL
	精通，取得MySQL DBA證照

	程式語言
	
	

	作業系統管理
	
	

	語言檢定

	語言
	測驗名稱
	證書日期
	證書文號
	認證機關（構）
	檢定成績

	
	
	年
	月
	日
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	語言能力自我評估
（不論有無檢定證書者，皆可在此描述語言程度）
（請用這4個詞來描述：母語，精通，日常應對，基礎）

	語言
	聽
	說
	讀
	寫

	（範例）英語
	母語
	母語
	日常應對
	基礎

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	自我介紹
（求職動機、能力概述、與本職缺相關之學習經驗或工作經驗、對工作的期許）

	

	簽名 & 日期

	


應徵文件格式說明

1、 必備文件與各職缺專屬文件，請見《公開甄選啟事》。

2、 無論應徵幾個職缺，每項文件或資料只需要提供1份。

3、 只收電子郵件報名。

4、 所有應徵文件製作成1個PDF檔，並注意：

1. 履歷表的照片欄可插入彩色照片之圖檔，或者於紙本貼照片後，彩色掃描成PDF。

2. 履歷表簽名欄請親筆簽名後掃描，或插入簽名之圖檔。

3. 其餘文件：打字後轉檔成PDF，或者掃描成PDF即可。

5、 文件排序：

1. 工作意願調查表；

2. 履歷表；

3. 最高學位證書；

4. 各職缺共同文件；

5. 特定職缺專屬文件（並於每項第1頁右上角標明職缺編號，例：「職缺2」）。
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